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林木生集团执行主席荣获2025年东盟企业家卓越奖 

             

（八打灵再也3日讯）以人为本的著名发展商林木生集团（LBS）今日宣

布，林木生集团执行主席，丹斯里拿督斯里林福山太平局绅博士工程师荣

获了2025年东盟企业家卓越奖。这项备受尊崇的荣誉在吉隆坡洲际酒店举

行的颁奖典礼上颁发，以表彰丹斯里在推动房地产领域创新、包容性及可

持续增长方面的卓越贡献。 

 

在丹斯里富有远见的领导下，LBS 从一家小型建筑公司，成功转型为马来

西亚房地产领域中的强者之一。LBS于2003年启动的第一个大型城镇发展

项目，Bandar Saujana Putra，将850英亩的土地转变为一个繁荣的社区。

2011年，LBS透过秉持着坚定的信心与丰富的专业经验，成功于 2011 年推

出高端住宅项目 D’ Island Residence，提供独特专属的岛屿度假式生活体

验。LBS 最新的项目为 Centrum Iris，这是 Cameron Centrum 的第二阶段发

展项目，也是彭亨金马仑高原上最大的综合商业发展项目。 

 

目前，LBS 的项目遍布雪兰莪、彭亨、霹雳和柔佛，充分体现了为全马人

民打造优质且可负担房屋的承诺。LBS 的企业理念强调了可持续性发展、

客户满意度和员工成长，同时也积极推动社区建设。 

 

2025年，LBS 在年度员工沟通大会上正式发布了 “8 x 8 战略” 。这项为期三

年的企业发展蓝图（2025至2027年）涵盖八大重点领域：住宅开发、工业

与商业项目、土地资产优化、卓越追求、员工赋权、客户体验、可持续发

展，以及社区福祉。该战略预计将实现约80亿令吉的总发展价值

（GDV），并旨在推动 LBS 在行业中迈向创新与领导力的新高峰。 



 

在丹斯里的领导下，LBS 连续三年荣获“马来西亚卓越管理企业奖”，这份

荣誉充分体现了集团在战略与营运管理上的卓越表现。 

 

丹斯里表示：“这个奖项是全体 LBS 团队共同努力与奉献的成果”，“我们将

继续坚持为人民建造优质房屋、推动可持续社区发展的使命，并确保我们

的项目能持续为马来西亚人民的生活带来正面的影响。” 

 

~完~ 


